JUNGER LANDKREIS

MITTRADITION

Der Aufgabenbereich ist im Referat ,Erziehungsleistungen' angesiedelt. Die Stelle ist in Teilzeit mit 25
Wochenstunden zu besetzen.

Sachbearbeiter (m/w/d) im Bereich 'Elterngeld'

Umfang Befristung Vergltung Beginn
Teilzeit (25 ohne A 8 LBesG bzw. EG9 a nachstmaoglicher
Wochenstunden) TV6D Zeitpunkt
Aufgabenbereich:

+ Entgegennahme, Bearbeitung und Entscheidung von Antragen nach dem Bundeselterngeld- und
Elternzeitgesetz mit entsprechender Erstellung der Bescheide

* Beratung zum Elterngeld, zur Elternzeit und zum Mutterschutz

- Bearbeitung von Anderungsantragen und Riickforderungen bei Uberzahlung von Bundeselterngeld

Wir erwarten von lhnen:

+ die Laufbahnbefahigung fur das zweite Einstiegsamt im nicht technischen Verwaltungsdienst als
Beamter (m/w/d) oder die Qualifikation als Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) bzw. eine
erfolgreich abgeschlossene Angestelltenprufung | als Tarifbeschaftigter (m/w/d)

+ alternativ eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung

+ selbstandige, eigenverantwortliche Arbeitsweise

+ hohe Kunden- und Serviceorientierung sowie Teamfahigkeit

+ gute EDV-Kenntnisse (u.a. MS-Office)

Wir bieten Ihnen:

Wir sind ein moderner Arbeitgeber mit einer fortschrittlichen Personalentwicklung und einem
attraktiven Gesundheitsmanagement. Gemeinsam blicken wir in eine digitale Zukunft und bieten
lhnen ein hohes MalR an Selbstverantwortung, flexible Arbeitszeiten im Rahmen attraktiver
Gleitzeitmodelle sowie Kollegialitat und Loyalitat im Team. Unsere digitale Lernplattform bietet die



Moglichkeit, sich persdnlich aber auch fachlich weiterzubilden. Im neuen Aufgabengebiet unterstttzen
wir Sie selbstverstandlich durch eine gute Einarbeitung und Fortbildung. AuBerdem bieten wir lhnen
die Moglichkeit der Nutzung der Corporate Benefits und die Moglichkeit der Inanspruchnahme eines
Jobrades. Zudem bieten wir Ihnen finanzielle Sicherheit und in Abhdngigkeit von den personlichen
Voraussetzungen eine Eingruppierung bis A 8 LBesG bzw. Entgeltgruppe 9 a TVOD. Jetzt bewerben bis
zum 19.11.2025!

Noch fachliche Fragen?
Dann richten Sie diese gerne an die Referatsleiterin Heike Schafer, Telefon

0261/108-654, E-Mail: Heike.Schaefer@kvmyk.de.

Fur Fragen zum laufenden Auswahlverfahren steht Ihnen die Sachbearbeiterin
Anna Bornheim, Telefon 0261/108-111, E-Mail: karriere@kvmyk.de, gerne zur
Verfigung.
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